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Załącznik Nr 2

do Regulaminu przyznawania stypendiów w ramach projektu Program stypendialny dla uczniów szczególnie uzdolnionych z terenu województwa podkarpackiego w roku szkolnym 2009/2010 realizowanego przez Urząd Marszałkowski Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.1 Wyrównywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych świadczonych w systemie oświaty, Poddziałanie 9.1.3 Pomoc stypendialna dla uczniów szczególnie uzdolnionych
Wzór umowy z opiekunem dydaktycznym stypendysty
Umowa zlecenie

Nr ……..

Zawarta w dniu .............................................r. pomiędzy 
Województwem Podkarpackim reprezentowanym przez:
1. Zygmunta Cholewińskiego - Marszałka Województwa  Podkarpackiego,
2. dra hab. inż. Jana Burka -  Członka Zarządu Województwa Podkarpackiego,

zwanym dalej Zleceniodawcą,
a 

…………………………………………………………………………………………………..

(imię i nazwisko opiekuna dydaktycznego stypendysty), 

adres zamieszkania…………………………………………………………………………..
PESEL……………………………………………
NIP ..............................................................

zwanym w dalszej części umowy Zleceniobiorcą.

§ 1

Niniejsza umowa została sporządzona w oparciu o Regulamin przyznawania stypendiów w ramach projektu Program stypendialny dla uczniów szczególnie uzdolnionych z terenu województwa podkarpackiego w roku szkolnym 2009/2010 realizowanego przez Urząd Marszałkowski Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.1 Wyrównywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych świadczonych w systemie oświaty, Poddziałanie 9.1.3 Pomoc stypendialna dla uczniów szczególnie uzdolnionych zwanego dalej Regulaminem przyznawania stypendiów.
§ 2

W ramach niniejszej umowy Zleceniobiorca zobowiązuje się do:

1) sprawowania opieki merytorycznej nad Stypendystą/ami:
……………………………………………………………………………………….

(imię i nazwisko ucznia, adres zamieszkania, PESEL)

……………………………………………………………………………………….

(imię i nazwisko ucznia, adres zamieszkania, PESEL)

……………………………………………………………………………………….

(imię i nazwisko ucznia, adres zamieszkania, PESEL)

……………………………………………………………………………………….

(imię i nazwisko ucznia, adres zamieszkania, PESEL)

……………………………………………………………………………………….

(imię i nazwisko ucznia, adres zamieszkania, PESEL)

w zakresie realizacji IPR opracowanego we Wniosku o przyznanie stypendium,

w okresie ……………………………………………………………………………

2) sporządzania sprawozdań okresowych i sprawozdania końcowego uwzględniających postępy Stypendysty w realizacji IPR i osiągnięte rezultaty, zgodnie z okresem sprawozdawczym, o którym mowa w § 3 pkt.18 Regulaminu przyznawania stypendiów,
3) pisemnego informowania Urzędu Marszałkowskiego w Rzeszowie o zaistnieniu faktów przewidzianych w § 17 ust. 1 Regulaminu przyznawania stypendiów, w terminie 10 dni roboczych od dnia zaistnienia tych faktów,

4) podnoszenia swoich kwalifikacji z zakresu realizacji IPR, w szczególności Zleceniobiorca zobowiązuje się do wzięcia udziału w przynajmniej jednym szkoleniu zorganizowanym przez Beneficjenta Systemowego z tego zakresu.
§ 3
Jednorazowe wynagrodzenie Zleceniobiorcy za sprawowanie opieki nad jednym Stypendystą w okresie realizacji umowy wynosi 700,00 PLN brutto (słownie: siedemset złotych) i zostanie wypłacone po złożeniu sprawozdania końcowego. 
§ 4
1. Wynagrodzenie będzie wypłacone na rachunek bankowy Zleceniobiorcy w Banku: 
	Nazwa banku: …………………………………………………………………………………

	Nr konta: ……………………………………………………………………………………….

	Imię i nazwisko posiadacza rachunku:………………………………………………………


w terminie do 30 dni roboczych od przedłożenia prawidłowo wystawionego rachunku przez Zleceniobiorcę.
2. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy będzie wypłacone pod warunkiem wypełnienia obowiązków wynikających z § 2.

§ 5
1. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy ulega odpowiednio zmniejszeniu:

a) gdy Stypendysta, którego Zleceniobiorca jest opiekunem dydaktycznym, utraci stypendium z powodów określonych w § 17 Regulaminu przyznawania stypendiów,
b) gdy Zleceniobiorca nie przepracuje pełnego okresu zlecenia ustalonego w niniejszej umowie,

c) umowa ulega rozwiązaniu z przyczyn, o których mowa w § 6 ust. 2.
2. W przypadku, gdy zastosowanie będzie mieć ust. 1 wynagrodzenie dla Zleceniobiorcy zostanie wypłacone proporcjonalnie do czasu przepracowanego, zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy i Regulaminu przyznawania stypendiów. 

§ 6
1) Zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2) Umowa może ulec rozwiązaniu, w przypadku gdy Zleceniobiorca nie wypełni swoich obowiązków wobec Stypendysty a w szczególności, gdy wpłynie do Beneficjenta Systemowego wniosek, o którym mowa w § 12 ust. 5 Regulaminu przyznawania stypendiów.
§ 7
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz inne przepisy powszechnie obowiązujące.

§ 8
Spory wynikłe na tle obowiązywania niniejszej umowy rozstrzygać będzie Sąd Rejonowy w Rzeszowie.

§ 9
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.

………………………....................



……………………………………

podpis Zleceniodawcy





podpis Zleceniobiorcy
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